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1 Jak ¢ist background

Tento background report vytvoreny v rdmci Praz-
ského studentského summitu slouzi jako podklad k si-
mulovanému jedndni mezindrodni skupiny Gzo. Jeho ci-
lem je poskytnout delegdtim vhled do problematiky
vzdélavani pro budoucnost, obzvlasté v oblastech inklu-

zivniho Skolstvi a financi ve Skolstvi. K hlubsimu

2 Uvod

Vzdélani hraje v lidské spole¢nosti nezastupitelnou
roli jiz od pocatku véki. Propojuje nds se svétem a dru-
hymi, odhaluje ndm nové moznosti, posiluje nasi schop-
nost dialogu a pomdhad ndm vyporddat se s vyzvami.
Prave téch dnesni doba pfindsi nebyvalé mnozstvi — od
dezinformaci, pfes rozvoj umélé inteligence, az po klima-
tickou zménu. Aby mohlo lidstvo témto prekazkam
ucinné celit a reflektovat nové ndroky spolecnosti, je

tfeba dosavadni ptistup k vzdéldvdni proménit, nebot

Vzdélani pro budoucnost

porozumeéni tématu a dal$imu samostudiu mohou dele-
gati vyuzit odkazi kapitoly Doporucené a rozsitujici zdroje.
Pro tvorbu stanoviska jsou pak zdsadni Otdzky pro jed-
ndnf, které delegdty pfimo nasméruji k hlavnim tématiim

jedndni.

vzdélavani pro budoucnost musi dnesni studenty ptipra-
vit na zvladdni ukold zittka.*

Toto si uvédomuje i mezindrodni spolecenstvi
véetné skupiny Gzo, pro kterou je prohloubeni spolu-
prdce v této oblasti klicové. Zkvalitnéni a propojeni vzdé-
lavacich systémti budoucnosti by mohlo byt cestou

z krizi, a soucasné také katalyzdtorem budouciho riistu

a prosperity.®

3 Trendy v oblasti vzdélavani

Jednim z trendi v oblasti vzdéldvani v poslednich
letech je postupny ptechod od tradi¢niho stylu ucdeni
zpaméti k novému systému ¢tyt K: kritické mysleni, kre-
ativita, komunikace a kooperace. Ctyti K smétuji k tomu,
aby si studenti osvojili dovednosti a schopnosti potfebné
k feSeni novych a bezprecedentnich problémt, i k efek-
tivni komunikaci a praci v tymu, spise nez k pouhému
memorovani znalosti? Velky dtraz je zde kladen na préci
s informacemi a efektivni kritické mysleni predevsim

v online prostoru.

Dalsim aspektem moderniho pfistupu ke vzdéla-

vani je hleddni nového postaveni a role vyucujicich —a to

mezi autoritou a zdrojem informaci a ptihliZejicim pri-
vodcem, pomahajicim studentim hledat cestu. S tim
souvisi i diiraz na individudlnéjsi pfistup ke studentiim

ajejich styltim uceni#

V neposledni tadé je velkym tématem zafazeni
technologii do vyuky.5 Ty by mély studentiim umoznit
snadnéjsi ptistup k informacim, interaktivnéjsi vyuku ¢i
zmens$it rozdil mezi vzdélavanim v lavicich a doma.®
Tyto technologie by vSak nemély nahrazovat roli peda-
gogu, ale mély by slouzit pouze jako ndstroj k dosazeni

komplexnéjsiho a hlubsiho pozndni.”
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4 Inkluzivni skolstvi

Ve stdvajicim svété jsou vzdélavaci zdroje a prile-
Zitosti rozdéleny nerovnomeérné. Toto rozdéleni nepa-
nuje pouze mezi rozvinutym a rozvijejicim se svétem, ale
iv prosttedi jednotlivych zemi - véetné téch nejbohat-
Sich. Moznosti vzdélavat se jsou celosvétové ovlivnény
nejen schopnostmi, ale také identitou ¢i puvodem.® Na-
vic zde nejde pouze o problém mordlni, nybrz o problém
s nemalym ekonomickym pfesahem.?

Na definici samotného pojmu inkluze vSak nepa-
nuje univerzalni shoda.* Pro potfeby tohoto background
reportu ov§em znaci ,proces, v rdmci kterého jsou do vzdé-
ldni zaclenéni vsichni, bez ohledu na rasu, vék, pohlavi, ndbo-
Zenské presvédcent ¢i sexudini orientaci®. Inkluzivni Skolstvi
by tedy mélo vést k tomu, ze se kazdy bude citit zahrnuty

a podporovany.*

4-1 Pro¢ se inkluzi zabyvat?

Poskytovani inkluzivniho vzdéldavani je spojeno
nejen se vSeobecnym zlepSenim studijnich vysledk, ale
také s rozvojem socidlniho a emocionalniho citéni. Zacle-
néni odli$nych zaka do béznych trid a Skol miize zabranit
stigmatizaci, stereotypim ¢i diskriminaci.**

Je samoztejmé, Ze lidé vylouceni ze vzdéldvani ne-
mohou bez zdkladni kvalifikace naplnit sviij potencial
a byt spolecnosti maximdlné pfinosni.® Provedeni ¢isté
ekonomické analyzy kladd a zdport inkluze ve vzdéld-
vani je ale taktka nemozné, jelikoZ jsou jeji podoby po
svété odlisné a jeji ptinosy tézko méfitelné — mnohé se
projevi az ve vzdalené budoucnosti. Nektefi odbornici
proto srovnavaji benefity zavedeni inkluze kuptikladu se
zruSenim otroctvi.*

Je nutné uvazovat také v roviné moralni. Pravo na
spravedlivé vzdélani je nejen soucdsti VSeobecné dekla-
race lidskych prav®, ale je i pfedpokladem dobrého fun-
govani demokratické spolecnosti a splnéni mezindrod-

nich zavazki ¢lenskych statt skupiny G20.*

4.2 Mezinarodni debata o inkluzi

Otdzka inkluze ve vzdéldvdni je pfedmétem mezi-
ndrodnich smluv a spoluprdce jiz delsi dobu. Prvni mezi-
ndrodni deklarace zavazujici se k zamezeni diskriminace

ve Skolstvi pochdzi z roku 1960 a v roce 1990 byla
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»Inkluze znacéi proces,
v ramci kterého jsou
do vzdélani zaélenéni
vsichni, bez ohledu na
rasu, vék, pohlavi, na-
bozenské presvédcéeni
¢i sexualni orientaci.”

podepsdna smlouva volajici po samotné inkluzi."?

Dnes se inkluzivnimu vzdéldvani vénuje prede-
v8im Organizace spojenych ndrodil v rdmci Agendy pro
udrzitelny rozvoj do roku 2030 a s ni spojenymi Cili udr-
zitelného rozvoje (SGDs). Pravé ¢tvrty z nich se zabyva
zajiSténim rovného pristupu k inkluzivnimu a kvalit-
nimu vzdélavani a podporou celozivotniho vzdélavani
pro vSechny.*® Mezi hlavni body tohoto cile patfi zajis-
téni bezplatného, rovnoprdvného a hodnotného zdklad-
niho vzdéldni, eliminace genderovych nerovnosti v této
oblasti, zvyseni poctu stipendii pro studenty z rozvojo-
vych zemi nebo zajiSténi toho, aby vSichni mladi lidé do-
sahli ¢tendfské a matematické gramotnosti.?

Také diskuze v ramci skupiny G20, jejiz vSichni ¢le-
nové jsou rovnéz cleny OSN, vychdzi pfedevsim ze ¢tvr-
tého Cile udrzZitelného rozvoje. Ac¢koliv se konkrétni im-
plementace inkluzivnich opatfeni mezi jednotlivymi
Clenskymi stdty liSi, pfiklad@i dobré praxe lze najit
mnoho.>° V ptipadé hlubsi vzdjemné koordinace by G2o
mohla jednu z podob inkluzivniho Skolstvi standardizo-

vat a tim ,nastavit kurz* zbytku svéta.>

4-3 Srovnani vzdélavacich prile-
Zitosti mezi pohlavimi

Po celém svété je dodnes mnoho studijnich pred-
pokladti uréeno pohlavim. Zatimco divky jsou v nékte-
rych odvétvich podreprezentovany a pres své studijni
uspéchy si slozitéji hledaji dobrou prdci, znepokojivym
trendem jsou také chronicky Spatné studijni vysledky
chlapcii.>?

At jiz za tim stoji vliv trhu prdce, spolecenské

normy ¢i nevhodnd forma vzdéldvéni, téméf vSude na
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Obrdzek 1: Rozdily mezi muzi a Zenami v mite ukoncent stfedoskolského vzdéldni ve stdtech Gzo

svété jsou chlapci mnohem castéji nez divky vystaveni
tzv. vzdélavaci chudobé (tj. neschopnost Cist a porozu-
mét jednoduchému textu do véku 10 let), a to plati
zejména pro ty z chudSich pomért. Toto je obzvldsté
velky problém, vezmeme-li v uvahu fakt, Ze existuje
silny vztah mezi nedostatecnym vzdéldnim a dal$im eko-

nomickym a socidlnim znevyhodnénim.>

Divky jsou naopak nejen po dobu svého studia
¢asto znevyhodnovany genderovou stereotypizaci, tedy
,Zvykem ptisuzovat (...) urcité atributy, vlastnosti nebo role
pouze na zdkladé prislusnosti ksocidlni skupiné Zen (i
muzii“24 Vysledkem genderové stereotypizace je mimo
jiné nizké zastoupeni zen v technickych odvétvich a na
vedoucich pozicich nebo jejich zvysend reprezentace
v oblasti vzdéldvdni a zdravotnictvi. Ackoliv maji divky
lepsi pramérné studijni vysledky a mélo by byt pro né
jednodussi hledat dobrou praci, kviili genderové stereo-
typizaci tomu takto neni a dokonce oproti muziim se
stejnou urovni vzdélani zistdvaji ¢astéji nezaméstnané.?
Nékteré studie proto indikuji, Ze lepsi postaveni zen ve
spolec¢nosti vede k ekonomickému ristu.2

V ramci struktur skupiny G20 se problematikou
zrovnopravnéni postaveni Zen a muzil nejen ve vzdéla-
vani zabyvé pfedevsim engagement group Women 20
(W20).27

4- 4 Integrace mensin

Ackoliv byla tradi¢né inkluze v oblasti Skolstvi
spojovana predevsim s handicapovanymi osobami, pojeti
tohoto pojmu se v posledni dobé zdsadné zmeénilo tak,
aby reflektovalo i dalsi skupiny osob mnohdy opomije-
nych vzdéldvacimi systémy.*® Témi jsou naptiklad
uprchlici ¢i ndrodnostni menSiny.

Zaclenéni znevyhodnénych skupin do klasickych
vzdéldvacich systémi md zdsadni vliv na zlepSeni jejich
akademickych vysledkd. V realité byvaji vSak takovi stu-
denti castéji zacleniovani do tzv. specidlnich Skol, v rdmci
nichZ jim je Casto odeptena moznost ziskat adekvatni
uroven vzdélani. Toto ma zdsadni vliv na jejich ndsled-
nou integraci do spole¢nosti jako celku - oproti vrstev-
nikéim ze stejnych skupin studujicich standardné si na-
pfiklad mnohem slozitéji hledaji kvalitni zaméstndni,
maji podstatné slabsi sociadlni vazby nebo obtiznéji dosa-
huji finan¢ni nezavislosti.>

Obzvlasté dobré vysledky ma integrace do vzdéla-
vacich systémi v ptipadé uprchlikii a etnickych a ndrod-
nostnich mensin. Ma potencidl eliminovat nejen nedo-
statek jazykovych znalosti, ale rovnéz kulturné danych
kompetenci, a tim jim miZe pomoci zapojit se do pracov-
niho trhu3° Sprdvné nastavené inkluzivni vzdéldvdni
muze takeé slouZit jako zpiisob vymanéni se z dlouhodobé
Ve

chudoby a prevence socidlniho vylouceni3*
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skutecnosti vSak velkd ¢dst populace téchto skupin ve
Skolnim véku dostacujici formu vzdéldvani nedostdvd,
¢imz se jejich problémy naopak prohlubuji 3

Zahrnuti mensin do standardniho vzdéldvaciho
systému je vSak vyhodné i pro vétSinovou spolecnost.
Kromé uspor spojenych se zefektivnénim skolského sys-
tému skrze eliminaci paralelnich struktur je zde kli¢ové
také zlepSeni spolecenské soudrZznosti®3, naptiklad pro-
stfednictvim navySeni miry vzdjemného pochopeni
s mensinami, jak jiz bylo podrobnéji rozebrano v kapitole

Proc se inkluzi zabyvat.

4-5 Dostupnost vzdélavani a digi-
talizace

Jednim ze zptsobu navyseni inkluzivity vzdélavani
je vyuziti digitdlnich technologii, které mohou razantné
zvySovat kvalitu i pfistupnost vzdeéldvaciho procesu.3+
Pro skupinu G20 je téma digitalizace dlouhodobou prio-
ritou a ddva na néj velky diraz.?

Moderni informac¢ni a komunikacni technologie
maji potencidl bourat bariéry, které zpusobuji malou
miru vzdélanosti, a to v jakékoliv zemi. Mohou pomoci
sfeSenim problémd v oblasti ceny vzdéldvani, jeho
Spatné kvality ¢i nizkého poctu pedagogihl. Digitdlni
vzdélavani rozsituje nejen interaktivitu, ale také dostup-
nost vyuky, jelikoz je mozné pripojit se do online sys-
tému kdykoliv a odkudkoliv3® Toto lze ukdzat na p¥i-
kladu Keni, kterd diky online vzdéldvdni dokdzala s rela-
tivné malymi ndklady zlepsit kvalitu a pfistupnost vzde-
lavani i v znevyhodnénych regionech.3” Diky zavedeni
technologii do vyuky se tam podatilo snizit pocet déti
mimo vzdé€lavaci proces a zvysit pocty ptijimanych zakd.
Tato zména zdroven vedla ke zvySeni digitalni gramot-
nosti v mistnich komunitdch .3

Nabyti digitdlnich dovednosti ovSem predstavuje
benefit také pro zameéstnavatele a spolecnost jako tako-

vou. Mira digitalizace dle nékterych studii koreluje
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s ekonomickym riistem, coZ se zasadné promitd do zlep-
Sovani Zivotni urovné.3? Toto ve svych vlddnich strategi-
ich reflektuje tfeba Indie, ktera se pomoci pocitacovych
systému a digitdlnich knihoven snazi v dlouhodobém
horizontu privést vzdéldvdni i do nejzazsich koutd
zeme.«°

Potencidl modernich technologii ndm ukazala také
pandemie covidu-19, v jejimz dtsledku na distanéni vy-
uku ze dne na den prestoupil taktka cely svét. Ta ndm
ovsem ukdzala i jejich stinnou stranku, a tedy dtleZitost
standardni vyuky.4* Proto je o digitdlnich technologiich
tfeba uvazovat nezaujaté a uvédomit si, ze v tomto od-
vétvi maji své zajmy i jejich vyrobci, ktefi maji zasadni

schopnost nastavovat spole¢ensky diskurz.+*

4-51. Digitalizace v G2o

V ramci G2o je digitalizace v $irsim slova smyslu
povazovana nejen za urychlovac socioekonomického vy-
voje a globalizace, ale i jako potencidlni cesta z recesi.®3
Bez dostate¢né koordinace md vsak také potencial zpti-
sobit nemalé komplikace, obzvldsté dalSim zvySenim jiz
tak velkych nerovnosti a snizenim relevance nékterych
typl vzdeélani a prace (viz kapitola Rekvalifikace a celozi-
votni vzdéldvdni).# Pravé proto je na jejich summitech
pravidelné probiranym tématem, a to s rliznymi vy-
sledky, jiz od dob finan¢ni krize roku 2008.45

Prvni konference ministri pro digitalizaci se ko-
nala v rdmci némeckého ptedsednictvi G20 v roce 2017
(jeji konkrétni zdvéry si mlizete projit v kapitole Doporu-
Cené a rozsifujici zdroje).4® Navazujici konference tento
trend potvrdily a nic nenaznacuje, Ze by se mél v nejblizsi
dobé zvrdtit. Na neddvném summitu G20 na Bali roku
2022 se digitalizace stala jednou ze tti hlavnich projed-
navanych priorit a nové vytvorené working group pro
digitalizaci byl ddn dosud nevidany prostor.47

Dalo by se tak fici, Ze skupina G20 je jedna z mdla
mezindrodnich organizaci, které maji na poli digitalizace

métitelné uspéchy.+

»Investice do vzdélavani prinaseji zpét celou skalu vg-
hod od téch osobnich (vyssi mzdy, lepsi vyhlidky na
zameéstnani ¢i lepsi zdravotni stav) az po spolecenské
(vyssi mira dobrovolniéeni a politické angazovanosti)®
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5 Finance ve skolstvi

Vzdélani obcané jsou tahouny svétové ekonomiky
a jsou prospésni kazdé spolecnosti. Diky svym vys$sim
mzddm vyznamné p¥ispivaji k ekonomickému riistu i ke
zlepSeni svého bezprosttedniho okoli#® Ziroven se
vzdé€lanéjsi obcané vice zajimaji o svét kolem sebe, coz
ma dalekosahlé spolecenské dopady — od sniZeni miry
korupce po navySeni miry mezilidské davéry a rov-
nosti.>® 5* Investice do vzdélani se tedy jevi jako jedna
z nejlepsich investic do budoucnosti.

Vypadek ve vzdéldni naopak znamend finanéni
ispolecenskou ztratu. V roce 2021 UNESCO, UNICEF
a Svétovd banka odhadly, ze uzavteni skol v disledku
pandemie covid-19 zplisobi stavajici generaci ztrdtu ce-
lozivotnich ptijma v hodnoteé pfiblizné 17 biliond dolard,
coz odpovida zhruba 14 % celosvétového HDP 5

Jednou z cest, jak tento trend zvrdtit, je zlepSeni
mezindrodni spoluprdce na tomto poli - kuptikladu ko-
ordinovanymi investicemi do vzdéldvdni nejen v rozvo-
jovém svété nebo rozsitenim zdvazkil na $iti poskytova-
ného vzdéldnis3 Skupina G2o, kterd svou rychlou reakci
nejednou zabrdnila prohloubeni rliznych krizi54, ma tak

v této otdzce unikdtni prileZitost jednat.

5.1 Zdroje financi ve vzdélavani

V dnes$nim svété je Skolstvi financovano ptede-
v$im ze strany jednotlivych stat, procez je néktera z fo-
rem Skolni dochdzky casto povinna.’s Takovy systém je
vSak pomérné novodobym fenoménem - celosvétovy
a celospolecensky rozmach v ptistupu ke vzdéldni ma-
Zeme pozorovat az od druhé poloviny 20. stoleti.>®

Pomocnym elementem pro tuto eliminaci negra-
motnosti byla i podpora vzdéldvani v téch nejchudsich
zemich tzv. tretitho svéta ze strany mezindrodnich do-
nort skrze organizace jako je UNESCO ¢i pozdéji Své-
tova banka.5” Zasadni impuls pro dalsi navySeni této po-
moci poskytly Rozvojové cile tisicileti OSN, a ackoliv vy-
padaly vysledky nadéjné, tento riist se postupné zasta-
vil.#® Valnd vétsina zvysujicich se ndklada na skolstvi tak
dnes naddle zGistava na bedrech jednotlivych stdt, a to

vcetné téch nejchudsich.»
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5.1.1. Mezinarodni spoluprace na fi-

nancovani vzdélavani

OSN tuto kapitolu reflektuje v ramci dfive zmino-
vaného SDG 4 a pravidelné apeluje na stdty, aby navysily
své vydaje na Skolstvi. Zasadnim dokumentem je Inche-
onskd deklarace z roku 2015 podepsand riiznymi aktéry
svétového vzdéldvani — ministry, experty i aktivisty. Ta
mimo jiné doporucuje statiim, aby do roku 2030 do vzdé-
lavani investovaly alespon ¢tyti procenta HDP a nejméné
14 % vydaju ve vetejném sektoru.®

Nejnovéjsim vyvojem v této oblasti je pak Patizska
deklarace, kterd bere v potaz vliv pandemie covid-19 na
skolstvi a apeluje na stdty, aby na tuto oblast nezapomi-
naly pti postpandemické obnové ekonomiky. Analyza
Svétové banky varuje, Ze vydaje na vzdélavani nejsou do-
statecné pro doplnéni vypadku vzdéldvani v souvislosti
s touto krizi.* VSechny tyto dokumenty nabddaji k utu-
zeni mezindrodni spoluprace na poli financovani a roz-
voje vzdélavani®* jsou vsak obvykle spise vysledkem
konferenci odbornikii nez politickymi prohldSenimi,

aproto se nesetkdvaji s pfiliSnym uspéchem v imple-

mentaci.
20
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Obrdzek 2: ProcentudIni podil vydajil z celkové rozvojové po-
moci na oblasti zdravotnictvi, stdtni sprdvu a vzdéldvdni
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5.2 Podpora vzdélavani v rozvo-
jovych zemich

Fakt, Ze rozvojova pomoc v oblasti vzdéldvani neni
dostatecnd, je problémem predevsim pro nejchudsi zemé
tretitho svéta, které si vydaje na zajisténi dostate¢ného
vzdélavani nemohou dovolit. Pfitom prdvé investice do
vzdélavani maji potencidl nejen dlouhodobé snizit ne-
rovnosti v ramci téchto zemi, ale také jim potencidlné na-
pomoci v dal$im ekonomickém rozvoji.s

Z tohoto divodu existuji vyzvy ze strany nezisko-
vych organizaci, aby G2o jakoZto uskupeni mimo jiné
nejvétsich donort rozvojové pomoci® zastitila i koordi-
novanou podporu vzdéldvani. Konkrétné navrhuji vy-
tvofit mezindrodni fond pro vzdéldvdni, do kterého by
prispivali nejen ddrci, ale i Svétova banka ¢i regiondlni
rozvojové banky.%

Toto by zdsadné napomohlo svétovému usili pti
naplnéni SDG 4, ale také potvrdilo schopnost G20 byt
tviirci silou na globdlni scéné. Neddvné vyzkumy navic
ukazuji, ze poskytovani takové pomoci miize mit velice

dobrou souhrnnou miru ekonomické ndvratnosti.*

5.3 RozSifeni vzdélavacich za-

vazku

Ve stdvajici debaté o vzdéldvdni se zaméfujeme
pfevdZzné na tradi¢ni kategorie Skolstvi, avSak nékteré
potencidlné vynosné vzdélavaci ptilezitosti byly proza-

tim opomenuty.

5.3.1. Investice do predskolniho vzdé-

lani

Nedavné experimenty ukazaly, ze investice do
pfedskolniho vzdélavani vedou k velkym pozitivnim do-
padiim jak pro jednotlivce v pozdéjsim véku, tak i pro
spole¢nost jako celek.”” V ramci nich bylo zjisténo, ze
deéti, které navstévovaly skolku, dosahuji v zivoté lepsich
vysledkd, berou vyssi platy a maji lepsi zdravotni stav,
asoucasneé vykazuji niz§i miru kriminality ¢i uzivani
drog oproti détem, které Skolku nenavstévovaly. Tyto
rozdily se jesté prohlubuji u dalsi generace, tedy po-
tomki téchto ,$kolkovych” déti.6

Prostredi, kterému jsou déti v raném véku vysta-
veny, tedy hraje zdsadni roli pfi utvafeni jejich budou-

cich schopnosti i naddni.® Ptes vSechny tyto argumenty
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dokazujici jeho velky potencidl pro spolecnost dodnes
neni predSkolni vzdéldvani predmétem mezindrodni
spoluprdce ¢i deklaraci.

5.3.2. Rekvalifikace a celozZivotni

vzdélavani

Dnesni rychle se ménici doba, navic ptekypujici in-
formacemi, ptindsi kazdym dnem nové vyzvy, kterym je
potreba se prizplisobit. Diky tomu obzvlasté narostl vy-
znam celozivotniho vzdéldvani jakozto prosttedku, jak
témto vyzvam celit.7° Jednou z téchto vyzev je, jak jiz
bylo zminéno v kapitole Dostupnost vzdéldni a digitalizace,
také rozvoj modernich digitdlnich technologii. Diky
nému sice skrze postupujici robotizaci lidstvo dovede
dosdhnout lepsich vysledkti, ovsem stinnou strankou je
spojena ztrata nékterych pracovnich pozic ve prospéch
strojii.7*

Jednim ze zpisobu feseni takové nezameéstnanosti
je rekvalifikace, tedy proces, v rdmci kterého se neza-
meéstnani priuci nové schopnosti potfebné pro zisk ji-
ného zaméstndni.”? Jako feSeni je zminovéana obzvlasté
v souvislosti s odvétvimi ekonomiky, které prochdzeji
utlumem ¢i strukturdlnimi zménami. Studie ukazuji, Ze
pokud tamni pracovnici po ztrdté zaméstnani nastoupi
do procesu rekvalifikace, v kratkém casovém horizontu
si mohou najit podobné placenou praci, k niz by se jinak

museli propracovdvat dlouhé roky.”

»Rekvalifikace je proces,
v ramci kterého se neza-
méstnani pFriu¢i nové
schopnosti potfebné pro
zisk jiného zaméstnani®

Jednd se tedy nejen o relativné uc¢inny ndstroj pro
minimalizaci ekonomickych dopadii takovych zmén na
pracovniky i spolecnost, ale také o silnou pomiicku pro
redukci nerovnosti a chudoby.7 Jejim diisledkem mtize
byt také snizeni odporu vici digitalizaci ¢i jinému po-
kroku a predejiti socidlnich problémt s tim souviseji-
cich.s

Podobné jako u pfedskolniho vzdélavani, ani v pti-

padé rekvalifikace pres vSechny jeji vyhody zddné
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efektivni sdileni know-how na mezindrodni urovni ne-
probihd. Pro skupinu Gz2o je pfitom zaméstnanost, ja-

kozto zasadni ekonomicky indikdtor, klicovym tématem,
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jemuz ve svych deklaracich pravidelné vénuje nemdlo

usili.7®

6 Problematika vzdeélavani v ramci G20

Skupina G20 je slozena z c¢lenskych statd, jejichz
politické, finanéni i socidlni systémy jsou jeden od dru-
hého velmi odlisné. Maji rliznou legislativu v oblasti rov-
nopravnosti pohlavi, postaveni mensin nebo ochrany zi-
votniho prosttedi. Stejné tak i vzdélavani v ramci kazdé
¢lenské zemé funguje na jinych principech a dle jinych

zasad.

6.1 Soucasna praxe

Z vyse uvedenych divodh se vzdéldvani v sou-
¢asné dobé nedd nazvat prioritou skupiny Gzo. Jedna se
spise o téma okrajové, jez je v deklaracich lidr{i zmino-
vano pomérné malo a nevénuji se mu ani dalsi podstatné
dokumenty.”

Cestnou vyjimkou jsou zavére¢né zpravy pracovni
skupiny pro vzdéldni, ktera operovala pod kridly posled-
nich dvou summitd G2o. Vénuji se pfedevsim mapovani
pokroku v oblasti Skolstvi v jednotlivych ¢lenskych sta-
tech, ale kromé toho fesi naptiklad i vliv pandemie co-
vid-19 ¢i obecné smétovani svétovych vzdélavacich sys-
tém.78 7 Touto dobrou praxi nékterého ze stath se mu-
Zete pii tvorbé stanoviska inspirovat v kapitole Doporu-
Cené a rozsitujici zdroje.

Aktivni jsou v tomto ohledu i vybrané engagement
groups, v ramci nichZ byvaji obcas pfipravovany ndvrhy
vzdélavacich politik, které by mohly stdty spolecné pfti-
jmout. Za zminku stoji obzvld$té Think2o (T2o0), kterd
sdruzuje pfedni think-tanky a vyzkumna centra, jejichz
inovativni vyzkumné ndvrhy ndsledné formuluje jako
politickd doporuceni lidriim ¢lenskych stati G20.2° Ne-
zfidkakdy se vénuje také oblasti vzdéldvdni, neddvno ku-
prikladu navrhovala spolecny postup G20 pro plnéni
jednoho z podbodi ¢tvrtého Cile udrzitelného rozvoje
OSN.&

6.2 Rezervy ve spolupraci a moz-

nosti blizsi koordinace

Nic z vyse zminéného vsak neni argumentem pro
to, aby byl soucasny stav konzervovan navzdy. Jak jiz
bylo v tomto background reportu nastinéno, vzdélavani
je oblast s potencidlem zdsadné promeénit vyhlidky ce-
1ého lidstva na budoucnost, a to jak z hlediska ekonomic-
kého, tak spolecenského.82

V ramci G20 i vé€tSiny ostatnich mezindrodnich or-
ganizaci momentdlné neexistuji zadné spolecné zdsady
pro vzdéldvaci systémy. Podle mnohych je to prileZitost
pro prohloubeni spoluprdce na tomto poli, kterd by
mohla pfinést nejen zlepSeni jednotlivych Skolskych
systémil, ale také naptiklad lepsi vzdjemné pochopeni.®s

Tato koordinace by navic mohla reagovat i na nové
vyvoje v oblasti vzdéldvani, jako je naptiklad postupujici
digitalizace nebo proces rekvalifikace. Je to také ptilezi-
tost ucinit pro dalsi generace vzdélavani inkluzivnéjsi ta-
kovym zptsobem, aby se v ném citili komfortné vSichni
bez ohledu na pohlavi, rasu ¢i vyzndni, nebo podpotit
v oblasti vzd€ldvdni rozvijejici se stdty.

Existuji ovSem také ndzory, Ze dalsi globalizace
vzdélavani je nezddouci. Podle nich mezindrodni organi-
zace pretvdti systém vzdéldvani pfedevsim pro vlastni
potfeby, tedy v zdjmu bezbfehého ekonomického
rustu.34 Pro opravdové zlepseni stavajiciho stavu by vsak
bylo vhodné, aby potencidlni kompromisy nepadly na
ukor kvality a reflektovaly i kulturni ¢i socidlni rozdily

na ndrodni urovni.
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7 Shrnuti

Kvalitni vzdé€ldvdni je pro lidskou spole¢nost na-
prosto klicové. Md potencidl v dlouhodobém hledisku
pohanét ekonomicky riist a snizovat mezilidské nerov-
nosti. Je to také jeden z nejlepsich nastrojti soucasnosti
pro zlepseni nasi spole¢né budoucnosti.

Poskytnuti takového vzdélani vSem bez rozdilt
ma zdsadni vyhody, vzdy se ovSem bude jednat
iootdzku mravni. Je vSak tfeba urcit, jak pfesné jed-
notlivym skupindm pomoci, aby nikdo neztstal opo-
menut, anebo jakym zplisobem inkluzivni $kolstvi me-

zinarodné standardizovat.

10
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Nesmime opomenout ani sféru jeho financovédni
—atjiz jde o situaci na narodni urovni ¢i vétsi miru glo-
bdlni koordinace a podporu vzdélavani v jinych ze-
mich. Otdzkou pro jedndni zlistdva, zdali by tato dis-
kuze méla byt vyuzita také pro rozsiteni vzdélavacich
zdvazk v souladu s novymi trendy a poznatky.
Oblast Skolstvi dodnes zistdvd mezindrodnimi organi-
zacemi i skupinou G2o pomérné nereflektovana. Praveé
to ji ovSem poskytuje ptileZitost rychle a rozhodné jed-
nat nebo nastavit kurz dalSim stdtim svéta, coz se ji

nejednou ukdzalo jako vlastni.
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Otazky pro jednani

o Jaké jsou ve vasem stdté klicové faktory urcujici nerovny ptistup ke vzdeldni? Jak by se jejich odstranéni mélo

fesit na urovni G20?

Méla by G20 podpotit plnéni ¢tvrtého Cile udrzitelného rozvoje OSN, anebo vytvorit ambicioznéjsi plan na

podporu celosvétového vzdélavani?

Mély by staty Gzo vyuzit ptileZitosti a digitalizaci svych vzdélavacich systémt koordinovat?

Mély by staty Gz2o vyclenit fixni procento HDP pro potteby vzdélavani? Pokud ano, v jaké vysi?

Mély by stdty Gzo iniciovat vytvoreni mezindrodniho fondu pro vzdéldvdni a zajistit zvySeni rozvojové pomoci
pro tyto ucely?

¢ Jena case, aby se téma vzdéldvani stalo vétsi prioritou skupiny Gz0?
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