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1 Uvod

Véda a technika hraji ve spolecnosti diilezitou roli a pomahaji usnadiiovat lidem Zivot. Védecké a technické
zdroje a infrastruktury jsou zakladem pro ekonomické, kulturni a socialni fungovani statu. S rlistem konku-
rence v globalni ekonomice si narodni ekonomiky nemohou dovolit byt bez védeckych poznatkd a pracovni
sily, ktera z nich miZe téZit. Poskytnuti pfistupu k informacim o védé a technice zvySuje uroven védecké
gramotnosti, ktera je dilezita pro fungovani jednotlivce ve védecké kulture a prispiva i k lepSimu fungovani
statd, jelikoZ je vice lidi schopno provadét informovana rozhodnuti.! I pfes ob&asné vykyvy tohoto trendu
véak pouze ¢ast svétové populace t&7i z védy a vyzkumu a jejich dopadu na Zivotni UroveR. Zeny, ackoli
tvori vice nez polovinu svétové populace, dostavaji jen 30 % akademickych titulli a pouze 29 % z nich
se podili na vyzkumu a vyvoji. V rozvojovych zemich jsou zeny nositelkami tradi¢niho kulturniho vzdélani
a jsou zodpovédné za 60-90 % produkce potravin, zbozi, energie a pitné vody. Zapojeni Zen do védy a tech-
niky je tedy dileZité pro zvyseni produktivity a zlepSeni konkurenceschopnosti jednotlivych statd v globalni
ekonomice.?

Cilem tohoto textu je seznamit ¢tenare s hlavnimi problémy, které brani zenam ve vstupu do védy
a techniky, mezi néz patii nedostatek pristupu ke vzdélani, stereotypy ve spole¢nosti, mzdova diskriminace
a vertikalni segregace. Dale je cilem poukazat na kroky, které jiz UNESCO podniklo ke zlepSeni situace,
a polozit nékolik spornych otazek, jimiz je nutné se v souvislosti s timto tématem zabyvat.

2 Zeny ve védé a technice

2.1 Historie zen ve védé a technice

Zeny prispivaly svymi objevy a vynalezy do odvétvi védy a techniky odedavna. Jejich pfinos byl v ranych ci-
vilizacich znaCny pfedevsim v medicin€. Jsou dochovany prameny o jejich plisobeni zejména ve starovékém
Egypteé i Recku.

Zeny vsak neprispivaly svym védénim pouze do mediciny. V antickém Recku bylo klima Zendm ve védé
naklonéno, a proto mély pfistup i do takovych odvétvi, jakym napftiklad byla pFirodni filosofie, predchldkyné
dnednich pfirodnich véd. Za vSechny zastupkyné mliZzeme jmenovat Aglaonike, ktera byla zndma svymi
vypocty zatméni Slunce a Mésice.3 Kromé Recka byla dal$im stfediskem, ve kterém mély Zeny pfistup ke
vzdélani, Alexandrie. V souvislosti s timto mistem jsou znamy védkyné zabyvajici se alchymii. Nejznaméjsi
byla Marie Zidovka, ktera proslula svymi vynalezy chemickych pomticek.

Stredovék byva povaZovan za obdobi Upadku rozvoje védy a techniky. Nejvétsi Upadek byl pozorovan
nékolik prvnich stoleti po rozpadu Zapadorimské Fise. Se vznikem klasterl a mnisskych fadl se vsak zacinaji
formovat nova centra pokroku, na némz se v omezené mire mohly podilet i Zeny, reholnice. V 11. stoleti
byly zakladany prvni univerzity, ze kterych byly ve vétsiné pfipadd zeny vyfazeny, ale napfiklad Boloriska

'Women’s and Girls’ Access to and Participation in Science and Technology. In: UNESCO. Background paper [online] France, 2010.
Dostupné z : http://wuw.uis.unesco.org/ScienceTechnology/Documents/unesco-egm-science-tech-gender-2010-en.pdf.
25cience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online] France, 2007. Dostupné z: http://unesdoc.u

nesco.org/images/0015/001540/154045e.pdf.
3Astronomics program: Department of Physics and Astronomy. In: University of Alabama. August 2012 [online] [cit. 2013-08-20]
Dostupné z: http://www.astr.ua.edu/4000WS/summary.shtml.
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univerzita jim byla od roku 1088 oteviena* a mohly zde svymi poznatky pfispét do odvétvi, jako jsou
medicina, botanika, potravinarstvi nebo dalsi prirodni védy. Presto vsak ve vétsinové spolecnosti previadal
nazor Tomase Akvinského, ze Zeny jsou mentalné neschopny zvladat pozici autority, a proto se do védecké
profese nehodi.”

Doba 17. a 18. stoleti prinesla védeckou revoluci, do které jiz byly Zeny zapojeny, ackoli mély problém
dostat se do oficialnich védeckych kruhl a spolecnosti. Nejlepsi zazemi mély Zeny -védkyné v Némecku,
kde se mohly vénovat predevsim astronomii. V té dobé tvorily celkem 14 % tehdejSich némeckych astro-
nom& mezi lety 1650 aZ 1710.6 Nejznamé&jsi astronomkou té doby byla Maria Winklemann, Zena pruského
astronoma Gotffrieda Kirche. Pomahala mu vést astronomickou observator berlinské Akademie véd a po
manzelové smrti se hlasila na jeho pozici do jejiho vedeni, coz ji vSak bylo kvdli jejimu pohlavi a obavé,
Ze by tim byl nastaven $patny vzor pro ostatni Zeny, zamitnuto.” Tento pfipad nebyl ojedinély: londynska
Kralovska védecka spolecnost, stejné jako francouzska Akademie veéd Zeny do svych fad nepustily az do 20.
stoleti.8

Nazory na Ucast zen ve védé byly v prlibéhu 19. stoleti znacné rozpolcené. Na jednu stranu previadaly
nazory, ze zeny a muzi maji zastavat odlisné role, ale jsou si rovni. Na druhé strané panoval nazor, ze zeny
jsou muzim podrizeny, a do tietice se objevovaly argumenty tvrdici, Ze Zeny a muzi maji stejné schopnosti
a mohou do spolecnosti pfispét stejnym zplisobem.? V této dobé vSak zacinalo byt popularni setkavat
se v kavarnach. Védecké debaty se tak prenesly z univerzitniho pole do mist, kam se jiz Zeny, alespon
neformalné€, mohly dostat. Doba 19. stoleti jesté zvysila moznou Ucast zen ve védé se vznikem zenskych skol.
Zeny se zde vénovaly prevazné botanice, astronomii a chemii. Véechny Zeny musely byt svobodné, aby se
mohly vénovat studiu. Zde je opét patrna podpora nazoru, Zze zeny nemohou byt soucasné profesionalkami
ve svém oboru a manzelkami. V tomto obdobi Zeny také jevi velky zajem o medicinu a v roce 1865 se
Elisabeth Garett Anderson dokonce stala prvni zenou s Iékarskou kvalifikaci, ktera do té doby pfislusela
vyhradné muz@im.10

Pocatek 20. jiz prinesl prvni lauredtku Nobelovy ceny. Byla ji Polka Marie Curie-Sktodowska, ktera tuto
cenu obdrzela dokonce dvakrat ve dvou odliSnych oborech. Poprvé s manzelem Pierrem Curie a Henrym
Becquerelem v roce 1903 za jejich objevy v oblasti fyziky, poté v roce 1911 sama za chemii. Sv{j Zivot
zasvétila studiu radioaktivity a do chemickych tabulek prispéla objevem dvou novych prvkli — radia a po-
lonia.!! Dal$i vyznamnou Zenou této doby byla Emma Noether, ktera pfispéla napfiklad k rozvoji algebry
a pomahala rozvijet teorii relativity. Po druhé svétové valce se jiz zacaly Zeny objevovat ve védeckych kru-
zich relativné ¢asto. Od dob Marie Curie-Sktodowské ziskalo Nobelovu cenu jesté dalSich 14 Zen, vétSinou
za vyzkum v oblasti mediciny.

Zeny ve svém vyvoji ve védé a technice udly dlouho cestu, pii které jim spolenost nebyla vzdy velmi
naklonéna. Bohuzel i v souCasné dobé tvori Zeny pouze 2,9 % lauredtd Nobelovy ceny. Zeny ve védé
a technice musi stale Celit mnohym problém{m, nez se na tomto poli stanou rovnopravné s mufzi.

‘EDWARDS, Stephan. A Woman Is Wise: The Influence of Civic and Christian Humanism on the Education of Women in Northern
Italy and England during the Renaissance. Journal of History Students at San Francisco University, vol.11, 2002 [online] dostupné
Z: http://userwww.sfsu.edu/epf/journal_archive/volume_XI,_2002/edwards_j.pdf.

>Whaley, Leigh Ann. Womens History as Scientists. Santa Barbara, California: ABC-CLIO, INC. 2003.

bSpielvogel, Jackson J. Western Civilization. Volume B: 1300-1815. Thomson/Wadsworth, 2009.ISBN 978-0-495-50289-0.

’Londa Schiebinger. Maria Winkelmann at the Berlin Academy: A Turning Point for Women in Science. The University of Chicago
Press, June 1987, pp. 174-200 [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http://www.jstor.org/stable/231521.

8Mason, Joan. The Admission of the First Women to the Royal Society of London. Notes and Records of the Royal Society of
London. In: The Royal Society. Vol. 46, No. 2 (Jul., 1992), pp. 279-300 [online][cit. 2013-11-20] Dostupné z : www.jstor.org/s
table/53163.

Whaley, Leigh Ann. Womens History as Scientists. Santa Barbara, California: ABC-CLIO, INC. 2003.

OChait Barett, Rosalind. A Short History of Women in Science: From Stone Walls to Invisible Wall. Women'’s Studies Research

Center [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http://www.brandeis.edu/barnett/docs/7654.PDF.
1Chait Barett, Rosalind. A Short History of Women in Science: From Stone Walls to Invisible Wall. Women’s Studies Research
Center [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http://www.brandeis.edu/barnett/docs/7654.PDF.
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2.2 Hlavni problémy

I pres vyse zminéné pokroky jsou Zeny a divky na celém svété stale vyrazovany z Ucasti ve védé a technice,
at’ jiz v zakladnim vyzkumu, ¢i na rozhodovacich pozicich. PFicin tohoto problému je nékolik, od nedosta-
te¢ného sekundarniho vzdélavani zen pres politické a institucionalni omezeni pristupu do tohoto odvétvi
az po nerovnomérné platové ohodnoceni. Faktem vsak je, ze se timto védecka obec ochuzuje o potencial
poloviny lidské populace. Participace Zen ve védé a technice je také dlleZitym krokem k genderové rovnosti
ve spole¢nosti.12

2.2.1 Genderové stereotypy ve védé

Jednim z hlavnich problém{ zabranuijicich zenam v pfistupu do védeckych odvétvi je existence stereo-
typl ve spole¢nosti. Prvnim takovymto stereotypem je pojeti védy jako ,maskulinniho projektu™!3 V tradici
zapadnich spolecnosti je véda asociovana s objektivitou a racionalitou, které jsou povazovany za typicky
maskulinni vlastnosti. V kontrastu k tomu jsou Zeny popisovany jako bytosti emocionalni, tim padem ne-
schopné logického uvazovani, a nemély by tedy do tohoto odvétvi mit pristup. V 19. stoleti, kdy Zeny zacaly
usilovat o vstup na pole védy a techniky, se zacaly objevovat teorie, Ze intelektualni ¢innost u zeny povede
k naruSeni jejich materskych funkci, nebot’ energie, kterou by mély vynakladat péci o déti, bude plynout do
intelektudlni ¢innosti. Ackoli tyto argumenty nejsou v soucasné dobé jiz relevantni, stale jsou patrné snahy
predkladat dikazy o rozdilech mezi muZzi a Zzenami a jejich kognitivnimi schopnostmi. Tyto vyzkumy pak
nuti spolecnost zamérovat se pouze na rozdily mezi muzskym a zenskym pohlavim a jejich podobnosti jsou
opomijeny. Tento stereotyp je pak dale rozveden o biologické predpoklady ke studiu jednotlivych véd. Ackoli
neni mozné dojit k jednozna¢nému vysvétleni a mnohé studie tvrdi, Ze spiSe nez o biologické predpoklady
jde v tomto sméru o dlsledek vychovy, stale vSak panuje nazor, Ze zeny nedisponuji nékterymi vlastnostmi
jako napf. silnym logickym myslenim & prostorovou predstavivosti, a proto se na uréité profese nehodi.!4.

Dalsi znamy stereotyp tvrdi, Ze se Zeny nejsou schopny praci v odvétvi védy a techniky dostate¢né
vénovat z d@vodu planovani rodiny a matefstvi. Problém je, Ze jsou Zeny Casto strukturalné nuceny zlstavat
doma kvdli nedostatecnému mnozstvi Skolek a jesli, stejné jako z dlivodu problematické predstavy matky-
Zivitelky a otce v doméacnosti.1>

Ve spole¢nosti prevldda nazor, Ze Zeny nejsou dost priibojné a tvrdé.1® Tento stereotyp poméaha ospra-
vedIfnovat vylu€ovani zen ze vSech vedoucich pozic, nejen téch tykajicich se védy a techniky. Tyto nazory
zastava i spousta védcl a védkyn, ktefi predpokladaji, ze Zeny naopak preferuji spolupraci v tymu, kde se
citi bezpecné a kde mohou budovat kolegialitu. Komplementarné k tomu pak o muzich panuji stereotypni
predstavy o tom, Ze jsou soutéZivi a jde jim o prvenstvi. Tento stereotyp tak prihodné vytvari predstavu
o genderové délbé prace a roli ve vyzkumném tymu. Tedy nékteré z roli — ty vedouci, na které se udajné
hodi pouze muzi — jsou vidét, a jiné, ty uvnitf tymu, kde se situje a jde o spolecny vysledek, vidét nejsou
a na ty se hodi spiSe Zeny. Zcela zasadné pak dochazi k tomu, Ze vidét je nakonec prace muzl vedoucich,
kdeZto prace zen je méné viditelna, uschovana v kolektivité vyzkumného tymu.

2gcience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online] [cit. 2013-08-20]France, 2007. ISBN 978-92-
3-104072-6 Dostupné z: http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001540/154045¢e.pdf.

13Véda je objektivni tj. “maskulinni projekt”. In: Zeny a véda [online] [cit. 2013-08-20] dostupné z: http://www.zenyaveda.c
z/gender-veda/1836-genderove-stereotypy-ve-vede/3637-genderove-stereotypy-ve-vede/veda-je-objektivni-tj-
maskulinni-projekt.

Hvice dostupné Z: www.zenyaveda.cz.

15Genderové stereotypy ve védé. In: Zeny a véda. [online] [cit. 2013-08-20] dostupné z: http://www.zenyaveda.cz/gender-
veda/1836-genderove-stereotypy-ve-vede/3637-genderove-stereotypy-ve-vede/zeny-nejsou-vede-dostatecne-
oddany-kvuli-peci-o-deti.

67eny se nehodi na vedouci pozice a ani o né nestoji. In: Zeny a véda. [online] [cit. 2013-08-20] dostupné z:
http://www.zenyaveda.cz/gender-veda/1836-genderove-stereotypy-ve-vede/3637-genderove-stereotypy-ve-
vede/zeny-se-nehodi-na-vedouci-pozice-a-ani-o-ne-nestoji.
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Kvili tomuto stereotypu se zeny samy zacinaji vyluCovat z toho, aby se o vedouci pozice uchazely. Je-li
jim totiZ neustdle opakovano, Ze na vedouci pozice nemaji aspirovat, jelikoz na né nemaji schopnosti, je
pravdépodobné, Ze na né aspirovat nebudou.

Stereotyp o tom, Ze Zeny se na vedouci pozice nehodi a nemaji o né zajem, vede také k negativni
diskriminaci téch zen, které tento stereotyp porusuji. Ambicidzni Zena totiz nesplfiuje naroky na Zenskost.
Problémem pro ambicidzni Zeny je také efekt muzskych siti, tzv. siti starych znamych (old boys’ networks),
jejichz neformalni vliv eliminuje nominace Zen na vedouci pozice, nebot’ pro muze, ktefi tyto nominace Cini,
Zeny zlstavaji pfesné v intencich stereotypu, Ze se na vedouci pozice nehodi.l’

s 7

2.2.2 Nerovny pristup ke vzdélani

Vzdélani je jednim z nejdllezitéjSich nastrojl k lidskému rozvoji a lepsi kvalité lidského Zivota. Ve vétsiné
svétovych regiondl vSak Zeny v porovnani s muzi nedosahuji dostatecného vzdélani. I pres to, ze mira
vzdélani mezi divkami a Zenami roste, stale Celi barieram v pristupu jak do Skol, tak k védé a technologiim na
vdech Urovnich.8 K monitorovani relativniho pfistupu ke vzdélani mezi muzi a Zenami slouZi index genderové
parity (Gender Parity Index, GPI).1° Ten odhaluje, Ze 60 % zemi je$té nedosahlo rovnosti v pfistupu ke
vzdélani mezi chlapci a divkami v primarnim a sekundarnim vzdélani.20

Genderové rozdily se liSi mezi staty. Ve vétSiné statl jsou ve vzdélani zvyhodnéni chlapci, i presto Ze
nékteré karibské a latinskoamerické staty zvyhodnuiji divky. Ackoli celkové Cislo negramotnych ve svété
klesa, zeny a divky porad tvori dvé tretiny z celkového poctu negramotnych dospélych a 53 % déti bez
pFistupu k primarnimu vzdélani.?! Nejhlie jsou na tom co do poctu negramotnych divek a Zen staty sub-
saharské Afriky, arabské staty a region jizni a zapadni Asie. I zde je vSak patrné mirné zlepSeni. Velky
pokrok je potom zaznamenavan v Jemenu, Etiopii, Pobrezi slonoviny, Mali, Mosambiku, Guinei a Libanonu.
Globalné je zaznamenavan velky pokles poctu negramotnych, ktery je vSak z velké Casti zapficinén narlistem
gramotnosti ¢inského obyvatelstva. Za zminku také stoji absolutni nardst poctu gramotnych v Africe, ktery
je v8ak zapfitinén narlstem celkové populace a relativni nardst je tedy nyni nizi nez v pfedchozich letech.??

Jaké jsou priciny nizkého zastoupeni divek v primarnim vzdélani? Casto jim byva vitépovano, Ze ne-
potrebuiji vzdélani, jelikoZ se od nich neo¢ekava zaméstnani mimo domov. Prekazkou vzdélani jsou také
manzelstvi v utlém véku a materstvi. V Nepalu je 40 % divek provdano pred dovrSenim 15 let. Divky Casto
byvaji obét'mi sexualniho nasili, které mlze byt pachano i ve Skolach.

17Véda je objektivni tj. “maskulinni projekt”. In: Zeny a véda. [online] [cit. 2013-08-20] dostupné z : http://wuw.zenyaveda.c
z/gender-veda/1836-genderove-stereotypy-ve-vede/3637-genderove-stereotypy-ve-vede/veda-je-objektivni-tj-
maskulinni-projekt.

Bwomen's and Girls’ Access to and Participation in Science and Technology. In: UNESCO. Background paper [online] France, 2010.
Dostupné z: http://www.uis.unesco.org/ScienceTechnology/Documents/unesco-egm-science-tech-gender-2010-en.pdf.
YGender Parity Index (GPI) je jednim z Millenium Development Goals indikator(l, mé&fi pomé&r divek ku chlapctim na vech Grovnich

vzdélani, vice informaci a konkrétni hodnoty dostupné z: http://mdgs.un.org/unsd/mdg/Metadata.aspx?IndicatorId=9.
20\Women'’s and Girls’ Access to and Participation in Science and Technology. In: UNESCO. Background paper [online] France, 2010.
Dostupné z: http://www.uis.unesco.org/ScienceTechnology/Documents/unesco-egm-science-tech-gender-2010-en.pdf.
2lscience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online], 2007. ISBN 978-92-3-104072-6 Dostupné z:
http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001540/154045e.pdf.
225cience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online] France, 2007. ISBN 978-92-3-104072-6 Do-
stupné z: http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001540/154045¢e.pdf.
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Obrazek 1: Gender Parity Index v primarnim vzdélani (2003-2008). Zdroj: Gender equality. ChildInfo. No-
vember 2009. [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http://www.childinfo.org/education_gender.htm
1.

Gender pariy inde (GF1]

P 00 - 104 Gaender paety)
4096 (gis disadvamiaged)
| 3104 (hoys disadvamaged)
Felssing Walus

Co se sekundarniho vzdélani tyce, je jiz situace trochu odliSna. Zde jiz statistiky mluvi o vétSim zastoupeni
divek oproti chlapclim. Ve statech sub-saharské Africe ma jiz 30 % mladeze sekundarni vzdélani, v Latinské
Americe 70 %. Divky jsou zastoupeny predevsim na vysSich Urovnich sekundarniho vzdélani. U chlapct
je patrna tendence opoustét Skolu dfive a nemivaji zajem o tercidlni vzdélani. Vice se vsak participuji
v neformalnim, mimoskolnim vzdélani. Divky také dosahuiji lepsich studijnich vysledk( nez chlapci. I pres
tuto vyhodu vSak pouze malé procento divek, v rozvinutych, stejné jako v rozvojovych zemich, voli jako svdj
obor védu. PFicinu téchto rozhodnuti mizeme najit ve vychové. Nékolik dotaznikovych Setteni potvrdilo, Zze
rodiCe povazuji chlapce za vice matematicky zdatné i v pfipadé, ze znamky a vysledku testli maji stejné s
divkami. Vliv rodicd u vzdélavani divek znacny potvrzuje priizkum mezi védkynémi, kdy témér vétsina z nich
ma jednoho z rodicl také z védecké sféry, kdezto u muzl zaméstnani rodi¢l nehraje nikterak zasadni roli.23

Obrazek 2: Gender Parity Index v sekundarnim vzdélani ( 2003-2008) Zdroj: Gender equality. ChildInfo.
November 2009. [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http://www.childinfo.org/education_gender.h
tml.

Gender parky indes [GFI)

B (158 - 104 (gender party)
40.00 (gits dEsadvantaged)
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Mizsng Wik

Zgcience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online] France. Dostupné z: http://unesdoc.unesc
o.org/images/0015/001540/154045e.pdf.
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2.2.3 Vertikalni segregace

S tercidlnim vzdélanim se poji problém vertikalni segregace. Ta vyjadfuje koncentraci zen a muz{i na od-
lisnych stupnich akademické hierarchie. Zeny jsou zastoupeny na nizSich Urovnich tercidlniho vzdélani vice
nez muZi, ale s rostouci akademickou hodnosti jejich poéet klesa ve prospéch muz(.2* Ackoliv celkové pocty
Zen zastoupenych na akademickych postech rostou, jejich podil v zastoupeni je stale globalné pouze 15 %
oproti plivodnim 13 % z roku 2005.2 Pro tento jev se pouziva termin kapajici potrubi (/eaky pipeline).
Vyjadruje situaci, kdy se s rostouci pozici v akademické hierarchii snizuje podil Zen. K nejvyssimu odlivu Zen
dochazi mezi doktorskym a postdoktorskym stupném studia, pficemz na nejvyssi posty pronikne jen velmi
nizké procento z téch, které ve védé zlistanou.26

2.2.4 Mzdova diskriminace

Faktor demotivujici zeny od vstupu do védy a techniky je také velky mzdovy diferencial?” mezi muzi a Zenami.
Napri¢ odvétvimi je v EU-27 tento diferenciadl 16 %, v CR dokonce 25,5 %. Nejvétsi rozdil je pak mezi
vysokoskolaky, kdy Ceské vysokoskolacky dosahuiji pouze 67,2 % prijmu vysokoskolakd. Celosvétové pak
data ukazuiji, Ze platy Zen ve védecké komunité jsou 0 20 % nizsi nez ty muzské.2® MiZeme to vysvétlit tim,
Ze zeny nejsou v téchto odvétvich tak hojné zastoupeny, nicméné pfi porovnani platti muzd a zen ve stejnych
odvétvich bylo zjisténo, ze Zeny jsou placeny o 15-17 % méné. Vyzkum National Science Foundation, ktery
testoval faktory jako vzdélani, vék a zkusenost a produktivitu jako pficiny existence mzdového rozdilu mezi
muZzi a Zenami, ukazal, Ze diskriminace mlze byt jediné vysvétleni nedostatecného mzdového ohodnoceni
zen.

3 Zeny ve védé a technice v islech

Genderova statistika je jednim z novych odvétvi statistiky, které vyuziva vsechny dostupné nastroje k méreni
genderové rovnosti. UNESCO sbira data o nerovnostech mezi pohlavimi jiz od roku 1978, nicméné informace
0 genderové nerovnosti ve védé a technice jsou nedostatecné. Védoma si nedostatku dat z Eurostatu
¢i OECD, vyvinula Evropska komise spolecné s Helsinskou skupinou pro Zeny ve védé nékolik indikatorl
k méfeni genderovych rozdild ve statech Evropské unie. Databaze UNESCO také disponuje daty na téma
véda a technika, nicméné mnozstvi neagregovanych dat je porad skromné. Vétsi mnozstvi dat je nasbirano
zZ rozvinutych zemi v porovnani s rozvojovymi, nicméné i mezi rozvinutymi zemémi jsou velké disproporce.
Casto pouzivanym indikatorem genderové rovnosti je generovd mezera (gender gap). Ten méfi pocet Zen
ve vyzkumu jako podil na celkovém poctu vSech védcid ve vyzkumu. Pfedmétem zkoumani jsou tedy vSichni
definovani jako profesionalni védci podilejici se na vytvareni nového poznani, produkt, procesd, metod
a systém(.2°

24ertikaIni segregace. In: Zeny a véda. [online] [cit. 2013-08-20] dostupné z: http://www.zenyaveda.cz/gender-veda/1836-
genderove-stereotypy-ve-vede/zeny-ve-vede-v-cislech/vertikalni-segregace.

Bscience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online] France, 2007. ISBN 978-92-3-104072-6 Do-
stupné z: http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001540/154045¢.pdf.

%Vice o vertikaIni segregaci v Ceské republice dostupné z: www.zenyaveda.cz.

27pocita se jako rozdil mezi mzdou muzl a mzdou Zen - D. BroZova. Kapitoly z ekonomie trhll prace. Praha, 2006. ISBN 80-245-
1120-7.

2Bgcience, Technology and Gender. In: UNESCO. The International Report [online] France, 2007. Dostupné z: http://unesdoc.u
nesco.org/images/0015/001540/154045e.pdf.

YIS Fact Sheet. In: UNESCO Institute for Statistics. December 2012 [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z http://www.uis.une

sco.org/FactSheets/Documents/sti-women-in-science-en.pdf.
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Obrazek 3: Gender Gap, Zeny jako podil vSech vyzkumnik{ ve védé (2009+). Zdroj: UNESCO Institute for
Statistics, July 2011 [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http://www.uis.unesco.org/FactSheets/Do
cuments/sti-women-in-science-en.pdf.

@ 70.1%-100%

) Data notavaliable

Note: Data in this map are based on HC, except for Congo and India (based on FTE).
Source:  UNESCO Institute for Statistics, July 2011.

Jak je patrné z obrazku 3, Zeny ve vétsiné zemi s dostupnymi daty tvofi pouze 0-30 % vyzkumnik{ ve
védé. Na regionalni Urovni je to 45,2 % pro Latinskou Ameriku a Karibik, 34.0 % pro Evropu, 34,5 % pro
Afriku, 18,9 % pro Asii a 39,2 % pro Oceanii. Data ze Severni Ameriky bohuzel nejsou dostupna.

4 Kroky UNESCO

Genderova rovnost a posileni Zen jsou jednim z Rozvojovych cil( tisicileti (Millenium Development Goals). Je
tedy zjevné, Zze ma podpora genderové rovnosti napric¢ odvétvimi velkou prioritu. Velky dliraz je také kladen
na podporu védy jako takové, protoZe si spolecnost zacind byt védoma, Ze udrzitelny rozvoj bez novych
technologii a poznatkt neni mozny. V programu Science for Sustainable Development si UNESCO klade za
cil propagaci védy, techniky a inovaci a zarover jejich pouZiti k FeSeni environmentalnich problém.30

UNESCO také kazdoroéné ve spolupraci s LOréal udili LOréal-UNESCO Awards for Women in Science
s cilem podpotit zeny ve védé a technice uznavanim vyjimecnych zen, které prispély k védeckému pokroku.
Kazdoroc¢né tak udili grant jedné védkyni z nasleduijicich regiont: Afrika a Blizky vychod, Asie-Pacifik, Evropa,
Latinsk& Amerika a Karibik, Severni Amerika. Déle také udili cenu UNESCO-LOréal International Fellowship
spolu s dvouletym grantem patnacti mladym védkynim s nadé&jnymi projekty.3! K propagaci Zen ve védé
a technice na mezinarodni Urovni maji slouzit vybrani predsedové UNESCO pro toto téma. Tito predsedové
nyni sidli v Keni, Burkiné-Faso, Argentiné a Sudanu.3?

30science for Sustainable Development. In: UNESCO. 2012 [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http: //www.unesco.org/new/f
ileadmin/MULTIMEDIA/HQ/SC/pdf/info_sheet_SECTOR_2012_EN.pdf.

31Vice informaci dostupnych z: http://www.youtube.com/watch?v=8bo511hK1BY.

32Gendre, Science and Technology. In: UNESCO. [online] [cit. 2013-08-20]. Dostupné z: http: //www.unesco.org/new/en/natura
l-sciences/science-technology/sti-policy/gender-issues/.
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5 Otazky k zamysleni

Jak je mozné udélat védu a techniku pro divky i chlapce atraktivnéjsi?
« Jaka konkrétni opatreni by bylo nutné podniknout, abychom pfilakali vice divek do védeckych odvétvi?
e Je podpora akademického vzdélavani zen pro mou zemi aktualni?

» MUZe podpora Zen ve védé a technice pomoci k FeSeni environmentalnich ¢i socioekonomickych otazek
v mé zemi?

» Jakym zplsobem je mozné snizit gender gap mezi chlapci a divkami v primarnim vzdélani?
e Existuji prostfedky k eliminaci stereotypl ve spole¢nosti?
» Mohou urcité socialni politiky vést k vétsi participaci Zen ve védé a technice?

e Jaké instituce Ize v mé zemi zapojit do podpory propagace védy pro Zeny a jakym zplsobem je
motivovat?

« Jaké pobidky Ize pouzit k motivaci zen k vysSimu akademickému vzdélani?

* Je mozné snizit mzdovy diferencidl mezi muzi a Zenami? Jakym zplsobem je toto mozné udélat?

6 Zaver

Zeny na své cesté k rovnosti s muzi usly jiz dlouhou cestu. I pres znatelny pokrok a kazdoro¢ni nardist vzdé-
lanosti divek vsak jejich participace na poli védy a techniky stale neni prilis velka. Existuje mnoho faktor(,
které jim ve vstupu do tohoto odvétvi brani. K urychleni pokroku v dnesnim globalizovaném svété vSak
budou Zeny stale vice potreba. S rlistem bohatstvi jednotlivych statl budou stale vétsi tlaky na technolo-
gické vybaveni a védecké pokroky a tim, Ze neumoznime Zenam pristup k tomuto vzdélani, se sami jako
spole¢nost ochuzujeme o jejich potencial.

UNESCO si je tohoto potencialu védomo, a proto ve spolupraci s kosmetickou firmou LOréal kazdoro¢né
motivuje Zeny k participaci na védeckych vyzkumech a odménuje jejich praci. Zeny jsou klicem k pokroku
a ekonomickému rozvoji, a je proto dllezité se timto tématem zabyvat na mezinarodni pldé.
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